ANDRES FELIPE OCHOA JIMENEZ

C.C. #1.078.371.974 DE TENJO

Carrera 961 # 20B 10
pipe.ochoa.97@outlook.com

Cel: 321 244 0401 — 320 466 4488

PERFIL PROFESIONAL

Persona integra con habilidades en gestion organizacional, buen
desarrollo de trabajo en equipo, basado en el liderazgo, con interés
de servicio y cumplimiento de metas; responsable, eficiente,eficaz
y excelente presentacidn personal, de acuerdo con las labores que
realizo.

Comprometido para lograr objetivos generales y especificos, con
aptitud y actitud continua de aprendizaje y pertenencia ademasde
grandes aspiraciones de continuar estudios universitarios.
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ESTUDIOS REALIZADOS

COLEGIO DEPARTAMENTAL DEFONTIBON.
PRIMARIA

FUNDACION EDUCATIVA FUNDETEC.
BACHILLER 2019

OTROSESTUDIOS

FORMACION EN LIDERAZGO, PARTICIPACION Y CIUDADANIA
EN ELMARCO DEL SISTEMA DISTRITAL DE PARTICIPACION EN
DEPORTE, RECREACION Y ACTIVIDAD FISICA.

CERTIFICA: LA SECRETARIA DE CULTURA. RECREACION Y
DEPORTE — SCRD Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A
DISTANCIA — UNAD. (2014)

FUNDAMENTOS EN ADMINISTRACION DEPORTIVA.
CETIFICA: EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA (2021)

TECNICAS DE ESTABLECIMIENTO DE JARDINES VERTICALES.
CERTIFICA: EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDISAJE SENA (2020)




EXPERIENCIA L ABORAL

JUVENTUS F.C. (2018-2021)

JEFE INMEDIATO: JORGE ALBERTO JIMENEZ
CELULAR: 3118677288
CARGO: DOCENTE DEPORTIVO Y TESORERO.

8A EXPRESS MENSAJERIA ESPECIALIZADA. (2016-2019)

JEFE INMEDIATO: BRYAM ALEXANDER OCHOA
CELULAR: 3105899438
CARGO: MENSAJERO.

MISION PYME. (2016)

JEFE INMEDIATO: MARTHA ALVAREZ.
CELULAR:3118129453
CARGO: TELEOPERADOR.

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN. (2022)
(18 AGOSTO - 17 DICIEMBRE)

JEFE INMEDIATO: PEDRO ANIBAL BUITRAGO

CELULAR: 3134024863

CARGO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA ALCALDIA
LOCAL EN EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA, ACOMPANAMIENTO A LA CIUDADANIA, SOPORTE LOGISTICO
Y DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR LA ALCALDIA LOCAL.

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN. (2023)
(10 MARZO -10JUNIO)

JEFE INMEDIATO: PEDRO ANIBAL BUITRAGO

CELULAR: 3134024863

CARGO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA ALCALDIA LOCAL
EN EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA,
ACOMPANAMIENTO A LA CIUDADANIA, SOPORTE LOGISTICO Y DIFUSION DE LAS
ACTIVIDADES PROGRAMADAS ZONA DE USAQUEN, EN EL MARCO DEL PROYECTO
USAQUEN SEGURA, RESPONSABILIDAD DE TODOS DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL
USAQUEN REVERDECE 2021-2024: UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA
USAQUEN.




EXPERIENCIA L ABORAL

MINISTERIO DEL DEPORTE (2023)
(16 NOVIEMBRE - 31 DICIEMBRE)

JEFE INMEDIATO: JORGE NINO

CELULAR: 305 322 1603

CARGO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DEL CICLO DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA QUE COMPETAN A
LA DIRECCION DE RECURSOS Y HERRAMIENTAS DEL SND.

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO (2023 - 2024)
(04 DICIEMBRE 2023 - 19 MARZO 2024)

JEFE INMEDIATO: MANUEL CALDERON

CELULAR: 311 482 0292

CARGO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO EN LOS PROCESOS NECESARIOS PARA
IMPLEMENTAR ACUERDOS Y PACTOS PARA LA SOSTENIBILIDAD,
APROPIACION Y BUEN USO DEL ESPACIO PUBLICO LOCAL, EN MATERIA DE
ALISTAMIENTO, DIAGNOSTICO Y CARACTERIZACION CIUDADANA EN LA
ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARINO.

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO (2024)
(09 ABRIL 2024 - 08 AGOSTO 2024)

JEFE INMEDIATO: MANUEL CALDERON

CELULAR: 3114820292

CARGO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DEL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO EN LOS ASUNTOS OPERATIVOS
RELACIONADOS CON LA SEGURIDAD, LA CONVIVENCIA Y EL DESARROLLO DE
ACTIVIDAD ECONOMICA EN LA LOCALIDAD, DE CONFORMIDAD CON EL MARCO
NORMATIVVO APLICABLE EN LA MATERIA.

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY (2024)
(10 ABRIL 2024 — 09 DE AGOSTO 2024)

JEFE INMEDIATO: SERGIO CALDERON

CELULAR: 3007170139

CARGO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO ASISTENCIAL Y OPERATIVO PARA LA
EJECUCION DE ACCIONES DE GESTION POLICIVA E INSPECCION, VIGILANCIA
Y CONTROL EN LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON ESPACIO PUBLICO,
SEGURIDAD CIUDADANA, CONVIVENCIA Y PREVENCION DE CONFLICTOS A
CARGO DE LA ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.




EXPERIENCIA L ABORAL

e FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO (2024)
(07 OCTUBRE 2024 - 31 DE DICIEMBRE 2024)

JEFE INMEDIATO: IVAN RAMIRO MARTINEZ.

CELULAR: 300 427 6770

CARGO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DEL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARINO EN LOS ASUNTOS OPERATIVOS
RELACIONADOS CON LA SEGURIDAD, LA CONVIVENCIA Y EL DESARROLLO DE
ACTIVIDAD ECONOMICA EN LA LOCALIDAD, DE CONFORMIDAD CON EL MARCO
NORMATIVO APLICABLE EN LA MATERIA.




REFERENCIAS PERSONALES

WILLIAM CAMILO URREGO MORA
MAYOR FUERZA AEREA COLOMBIANA.
CELULAR:311 269 7403

CLAUDIA JIMENA ROJAS
DOCENTE DEPORTIVA
CELULAR:310 588 4311

REFERENCIAS FAMILIARES

LAURA LUCIA ESCOBAR TOLEDO
OFICIAL DE MIGRACION COLOMBIA
ESTUDIANTE DE DERECHO
CELULAR: 3204664488

BRYAM ALEXANDER OCHOA JIMENEZ
INGENIERO AGROFORESTAL ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA
CELULAR:310 589 9438
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